ROMANIA Hotararea se adoptd cu majoritate simpla
JUDETUL VASLUI a consilierilor prezenti la sedinta
COMUNA GAGESTI
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE nr.97/19.12.2025

privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Gagesti
pentru perioada 2026-2030

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului comunei Gagesti in calitate de initiator;

- raportul compartimentului de specialitate din cadrul Primariei comunei Gagesti;

- raportul de avizare al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Gagesti ;

- prevederile art.112 alin (3) lit. ,,a” din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 3 alin.(2) lit. ,,a”s1,,b” Anexa nr.3 la H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal;

- in temeiul art.129 alin.(1), alin.(2) lit.,,d”, alin.(7) lit. ,,b”, art.139 alin.(1) , art. 196
alin.(1) lit.,,a”’din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Local al comunei Gagesti, judetul Vaslui, intrunit in sedinti ordinara,
adopta prezenta
HOTARARE:

Art.1 -Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2026-2030
la nivelul Comunei Gagesti, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2—Primarul comunei Gagesti are responsabilitatea punerii in aplicare a prevederilor
prezentei hotarari prin Compartimentului Asistenta sociala din aparatul de specialitate.

Art.3 — Prezenta hotarare va fi comunicata, in termen legal, prin intermediul
secretarului general al comunei, Institutiei Prefectului - judetul Vaslui, Primarului comunei
Gagesti, Compartimentului Asistentd sociala din aparatul de specialitate al primarului si se
aduce la cunostinta publicd prin afisare la sediul primadriei si publicare pe pagina de internet
http://www.primaria-gagesti-vaslui.ro- sectiunea "Monitorul Oficial Local”.

Gagesti , 19 decembrie 2025

INITIATOR, Avizat pentru legalitate,
Primar, Secretarul general al comunei Gagesti
ec. Costica STUPU Gabriela Tabacaru



STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A
SERVICIILOR DE ASISTENTA SOCIALA
LA NIVELUL COMUNEI GAGESTI
PENTRU PERIOADA 2026-2030



1. CONSIDERATII GENERALE

1 Definitie
Serviciile sociale sunt definite ca reprezentdnd activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii
situatiilor de dificultate, prevenirii $i combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si
cresterii calitatii vietii.

2. Scop

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de calitate, care
implicit sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sarace, fara nici un venit sau cu
venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de
persoane defavorizate din Comuna Gagesti.

3 .Legislatie

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea legislatiei in

vigoare:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) Legeanr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e) Legeanr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

g) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale;

1) HG nr. 797 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal;

j) HGnr. 691 din 19 august 2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si
ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strdinatate si a serviciilor de care acestia pot
beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile
generale de asistentd sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald si a
modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea.

2. SCOPUL STRATEGIEI

Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, are in vedere diversificarea si dezvoltarea
serviciilor de asistenta sociala prin asigurarea aplicarii politicilor sociale din domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varsnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati, in
vederea asigurarii de servicii sociale de calitate care sa aiba o abordare integrata a nevoilor, in relatie cu
situatia economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de viata al beneficiarilor.

Prezenta strategie se focalizeaza pe protejarea, apararea si garantarea tuturor drepturilor omului si
copilului aga cum sunt mentionate in Declaratia Universald a Drepturilor Omului si Conventia ONU cu privire
la drepturile copilului, in contextul ansamblului drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.

Prin implementarea ei se va asigura cresterea calitatii vietii copiilor si persoanelor aflate in situatii de




risc, urmarindu-se ca toate serviciile sa respecte standardele minime nationale prevazute prin reglementari
legale, care pot fi verificate in mod periodic intr-un sistem competent, coerent §i unitar.

Strategia se axeazd pe rolul primordial al familiei si comunitatii locale In cresterea, ingrijirea si
educarea copilului, in asistenta persoanei cu handicap, a persoanei varstnice sau a oricarei alte persoane aflata
in situatie de risc de excludere sociala si pe faptul ca, eforturile societatii trebuie indreptate in directia intaririi
si sustinerii familiei in asumarea responsabilitatilor.

3. MISIUNEA STRATEGIEI
Asistenta sociald, conform Legii 292/2011 - Legea Asistentei sociale, este componenta a sistemului
national de asistenta sociala, reprezentata prin servicii sociale care intervin pentru prevenirea, limitarea sau
inldturarea efectelor temporare ori permanente care pot genera marginalizarea sau excluziuneasociald a
persoanei, familiei, grupurilor sau comunitétilor.
Strategia locald de asistenta sociala face ca administratia publica locala prin serviciul de specialitate, sa
raspunda nevoilor persoanelor asistate.

Furnizarea serviciilor sociale cu titlu permanent sau temporar, cu sau fara gazduire dezvoltarea
parteneriatelor cu institutiile publice sau private in vederea diversificarii serviciilor sociale furnizate in scopul
realizdrii protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, varstnicilor, a persoanelor cu handicap, precum si
a altor persoane aflate in nevoie.

Compartimentul de Asistenta Sociala, cu sediul in comuna Gagesti, strada Principala, nr. 52, judetul
Vaslui, este structura specializatd in administrarea si acordarea acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a
serviciilor sociale, fard personalitate juridicd, infiintat la nivel de compartiment functional in aparatul de
specialitate al primarului comunei Gagesti.

4. PRINCIPII SI VALORI

4.1. Principii generale ale sistemului local de servicii sociale

Solidaritatea sociala, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport si masuri de protectie sociald pentru depdsirea sau limitarea unor situatii de
dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

Valori ale principiului solidarititii sociale:
v Participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si implementarea
politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si se implica
activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfasurate
in folosul persoanelor vulnerabile;

v Transparenta, potrivit careia se asigurad cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice
locale fata de cetatean, precum si stirmularea participdrii active a beneficiarilor la procesul de luare a
deciziilor;

Subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral

nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei asociative si, complementar, statul;

Valori ale principiului subsidiaritatii:

4 Complementaritate si abordare integrativd, potrivit carora serviciile sociale sunt corelate in

functie de nevoile beneficiarilor si acordate printr-o gama largd de masuri si servicii din domeniul educational,

economic, cultural, de sanatate, etc.

v’ Eficientd si eficacitate potrivit cirora serviciile sociale au in vedere programarea fiecarei activititi
si a fiecarui obiectiv pentru obtinerea celui mai bun rezultat pentru beneficiar, prin respectarea celui
mai bun raport cost- beneficiu din resursele publice.

Universalitatea, potrivit careia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald, in conditiile prevazute

de lege;

Valori ale principiului universalitatii:



v’ Nediscriminarea, potrivit cireia accesul la drepturile de asistentd sociald se realizeaza fari
restrictie sau preferinta fata de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri,
sex sau orientare sexuald, varstd, dizabilitate, boald cronicd necontagioasd, infectare HIV ori
apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restrangerea folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

v’ Egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fard niciun fel de discriminare, au acces in mod
egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de
protectie sociala;

v’ Echitate, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socio-economice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazd de drepturi sociale egale;

Parteneriatul, potrivit caruia institutiile publice, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult
recunoscute de lege, precum si membrii comunitafii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza
toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

Valori ale principiului parteneriatului:

v’ Competitivitatea, prin care furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie s se preocupe
permanent de cresterea calitdtii serviciilor oferite;

v’ Proximitate in furnizarea de servicii sociale, serviciile sociale acordate vor fi adaptate nevoilor
comunitatii si la indeméana cetatenilor;

Eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor

programate pentru fiecare dintre activitati si obginerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

Eficienta, potrivit céreia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport

cost-beneficiu;
Proximitatea, potrivit cdreia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viata;

Complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, pentru asigurarea intregului potential

de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii §i societatii, serviciile sociale
trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului §i acordate integrat cu o gama largd de masuri si servicii din
domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.

Principiul abordarii individiale, potrivit caruia masurile de asistenta sociald trebuie adaptate situatiei
particulare a fiecdrui individ, acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor situatii de urgenta care pot
afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentald, precum si nivelul de integrare socialda a persoanei;
suportul adresat situatiei de dificultate individuald consta inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor
familiei beneficiarului;

Valori ale principilului abordarii individuale:

v’ Focalizarea, potrivit cireia bencficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se adreseaza celor mai
vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;
v’ Activizarea, potrivit cireia masurile de asistentd sciald au ca obiectiv final incurajarea ocupdrii, in
scopul integrarii /reintegrarii sociale si cresterii calitdtii vietii persoanei si Intdrirea nucleului
familial.
3.2. Valorile care stau la baza acordarii serviciilor sociale
Respectarea demnititii umane, potrivit careia fiecarei persoane 1i este garantata dezvoltarea libera si
deplind a personalitatii, 11 sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie
impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;
Transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice



fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

Nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si actiuni de protectie
sociald fara restrictie sau preferinta fatd de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie sociala,
opinie, sex ori orientare sexuala, varsta, apartenenta politica, dizabilitate, boald cronica necontagioasa, infectare
HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;

Egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod egal la
oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie sociala;

Confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la pastrarea
confidentialitatii asupra datelor personale si a informatiilor referitoare la viata privata si situatia de dificultate
in care se afla;

Dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau reprezentantul
legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati;

Independenta si individualitatea - fiecare persoand are dreptul sa fie parte integrantd a

comunitatii, pastrandu-si in acelasi timp independenta si individualitatea; persoanele au dreptul sa- si aleaga
serviciul social care sa le asigure starea de normalitate, pastrandu-si independenta si individualitatea, evitand
etichetarea lor ca beneficiari de asistenta sociala, ca fiind diferiti de ceilalti cetateni.

5. Grupurile tinti cu problemele identificate si tipurile de servicii sociale

La art.6 lit.p) din Legea nr. 292/2011 — Legea asistentei sociale se prevede cd grupul vulnerabil
desemneaza persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de
trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, sdracie, dependenta de droguri sau de alcool ori a altor situatii
care conduc la vulnerabilitate economica si sociala.

Conform art.30 alin.(2) din Legea nr.292/2011 - Dupa categoriile de beneficiari, serviciile sociale pot fi
clasificate in servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor
varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fara adapost, persoanelor cu diferite adictii, respectiv
consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de
persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu masurd educativd sau pedeapsa
neprivativd de libertate aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice,
persoanelor din comunitdti izolate, somerilor de lungd duratd, precum si servicii sociale de suport pentru
apartinatorii beneficiarilor.

La nivelul comunei Gagesti exista urmatoarele categorii de beneficiari:
Copii si familii aflate in dificultate;
Persoane varstnice;
Persoane cu dizabilitati (handicap);
Persoane defavorizate;
Alte persoane in situatii de risc social
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4.1. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) mame minore;
b) familii monoparentale;
c) familii tinere;
d) copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu parintii plecati la munca in strainatate;
e) victimele violentei in familie;
In sensul Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare, termenul copil desemneazad persoana care nu a implinit varsta de 18 ani si nu a
dobandit capacitatea deplind de exercitiu, in conditiile legii. Familia e formatd din parintii si copiii
acestora, familia extinsa - copilul, parintii si rudele acestuia pand la gradul IV inclusiv, iar familia
substitutiva reprezinta persoanele, altele decét cele care apartin familiei extinse, care, in conditiile legii,
asigurd cresterea si ingrijirea copilului.




Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:

a) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
b) dificultati in gasirea unui loc de munca;

¢) familii cu climat intrafamilial nefavorabil;

d) abandonul scolar;

e) probleme de sanatate;

f) dificultati in obtinerea unor drepturi.

4.2. Persoanele varstnice:
Persoanele varstnice sunt persoanele care au implinit varsta de 65 de ani.

Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a) sanatatea precara;

b) venituri mici in raport cu necesitatile;

c) izolare, singuratate;

d) capacitatea scazuta de autogospodarire;

e) absenta suportului pentru familia care are in Tngrijire un varstnic dependent;

f) un numar insuficient de locuri in unitatile de asistentd medico-sociala din judet;

g) nevoi spirituale;

h) conditii precare in locuinta.

4.3. Persoane cu dizabilitati (minori sau adulti)

Conform prevederilor Legii nr.292/2011, dizabilitatea este termenul generic pentru afectdri, limitéri ale
activitatii si restrictii In participare, in contextul interactiunii dintre individul care are o problema de sandtate si
factorii contextuali in care se regaseste, respectiv factorii de mediu si personali.

Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice,
senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteazd accesul cu sanse egale la viata
societdtii, necesitand masuri de protectie In sprijinul integrarii si incluziunii sociale (art. 2 alin.(1) din Legea
nr.448/2006, republicata, cu modificarile ulterioare).

Problemele sociale ale persoanelor cu dizabilitati sunt:

a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta;

b) lipsa locurilor de munca protejate;

c) lipsa serviciilor specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societatii;

e) situatia materiala precara;

f) absenta suportului pentru familia care are in Intretinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

4.4. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate sunt:
a) saracia;
b) mentalitatea cu privire la munca si educatie;
C) sanatate precara;
d) familii dezorganizate;
e) lipsa actelor de identitate;
f) dificultate In obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;
g) conditii improprii de locuit;
h) delincventd;
1) marginalizare si excluziune sociala.

4.5. Persoane fard locuintd: tinerii proveniti din institutiile de ocrotire sociald, adultii care locuiesc pe raza
comunei farad forme legale.




4.6.1

Probleme sociale ale acestor persoanele sunt:
a) lipsa locuintelor;

b) lipsa locurilor de munca;

c) sanatate precara,

d) lipsa educatiei,

e) dependenta de alcool;

f) lipsa de informare;

g) neacceptarea situatiei in care se afla.

Alte persoane in situatii de risc social:
Victimele violentie in familie. In sensul Legii nr.217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei

domestice, republicatd, cu modificarile ulterioare, victimele violentei in familie sunt membri de familie
asupra carora se rasfrange “orice actiune sau inactiune intentionatd, cu exceptia actiunilor de
autoapdrare ori de apdrare, manifestata fizic sau verbal, savarsitd de un alt membru de familie, care
provoacd ori poate cauza un prejudiciu sau suferinte fizice, psihice, sexuale, emotionale ori
psihologice, inclusiv amenintarea cu asemenea acte, constrangerea sau privarea arbitrara de libertate.”
In acceptiunea legii, se considerd violenta domesticd si violenta cibernetica - hirtuire online, mesaje
online instigatoare la urd pe baza de gen, urmarire online, amenintari online, publicarea nonconsensuala
de informatii si continut grafic intim, accesul ilegal de interceptare a comunicatiilor si datelor private si
orice altd forma de utilizare abuziva a tehnologiei informatiei si a comunicatiilor prin intermediul
calculatoarelor, telefoanelor mobile inteligente sau altor dispozitive similare care folosesc
telecomunicatiile sau se pot conecta la internet si pot transmite si utiliza platformele sociale sau de e-
mail, cu scopul de a face de rusine, umili, speria, ameninta, reduce la ticere victima.

4.6.2. Persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet, jocuri

de noroc etc.

4.6.3. Persoanele private de libertate- conform Legii nr.275/2006, sunt persoanele pentru care instanta

de judecatd a dispus printr-o hotdrare judecitoreascd de condamnare ramasa definitiva,
executarea unei pedepse privative de libertate. 4.6.4.Persoanele sanctionate cu masura educativa sau
pedeapsa neprivativa de libertate aflate in supravegherea serviciilor de probatiune —persoane care au
savarsit infractiuni si pentru care instanta de judecata a dispus suspendarea sub supraveghere a
executdrii pedepsei cu inchisoarea ori minorii pentru care instanta de judecatd a dispus masura
educativa a libertatii supravegheate.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in

forme/structuri diverse, in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare

ale fiecdrei categorii de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a
nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul
social de viata al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei sunt:
a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistentd si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale

persoanei, servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, etc.;

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor

cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fara adapost, servcii de
pregatire §i servire a mesei, etc

¢) Dupa regimul de asistare:
cl) servicii sociale cu cazare, pe perioada determinatd sau nedeterminata: centre rezidentiale, adaposturi

de noapte etc.;

c2) servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu, cantine sociale,

servicii mobile de acordare a hranei;



Dupa locul de acordare serviciile se acorda:
dl) Ia domiciliul beneficiarului;
d2) in centre de zi,
d3) in centre rezidentiale;
d4) la domiciliul persoanei care acorda serviciul; d5) in comunitate;
d) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structuri publice
sau private.

Compartimentul de Asistentd sociala este acredidat si detine Licentd de functionare pentru
serviciul social Serviciul de Asistentd Comunitard pana la data de 12.01.2028.

Pe raza UAT Gégesti nu exista centre sociale specializate, cetatenii beneficiind de serviciile sociale
acordate in cadrul centrelor aflate in subordinea DGASPC Vaslui, de unitatile de asistenta medico-sociala din
subordinea Consiliului Judetean Vaslui ori de catre Organisme private acreditate.

6.Sfera de activitate a Compartimentului de Asistenta Sociala

5.1. Copiii aflati in situatia de risc.

Copilul aflat in situatie de risc este acel copil aflat intr-o situatie care 1i afecteaza relatia cu familia
si/sau comunitatea n care trdieste, care 1i pune In pericol sdnatatea fizica sau psihicd, securitatea, dezvoltarea
morald, educatia si integrarea socioprofesionala.

Situatia de risc este reprezentatd de acele conditii care pot constitui piedici In dezvoltarea copilului,
fiind identificatd cu problemele pe care le au copiii in special in adaptarea la viata sociald si scolara.
Ignorarea situatiilor de risc in familiile cu copii genereaza fenomene precum neglijarea, abuzul, separarea de
familie, institutionalizarea, analfabetismul, marginalizarea sociala a copiilor din urmatoarele categorii
sociale:

e Copiii din mediul socio-economic foarte scazut, in care existd riscul de separare a copilului de
familia sa;
Copiii din familii monoparentale sau dezorganizate;
Copiii din familii cu moral scdzut, parinti care consuma alcool in exces;
Copiii neglijati sau abuzati in propria familie;
Copiii ai cdror parinti lucreaza si nu exista sprijinul familiei largite pentru ingrijirea securitatea si
educarea copilului

e (Copiii din familii in care unul sau ambii parmtl sunt plecati la munca in strdinatate.

In baza HG nr.691/2015, termenul de siricie desemneaza situatia in care venitul net mediu lunar pe
membru de familie se situeaza pana la 0,40 ISR inclusiv ori in care familia pe durata ultimei ierni nu a putut
incalzi locuinta si a suferit de frig cel putin o data pe saptamana sau care pe durata ultimelor 6 luni nu a putut
asigura hrana membrilor ei si a suferit de foame cel putin o data pe saptaména; situatie de risc - orice
situatie, masurd sau inactiune care afecteazd dezvoltarea fizica, mentald, spirituald, morald ori sociala a
copilului, in familie sau In comunitate, pentru o perioadd determinata de timp.

Situatia de risc a copilului trebuie analizatd cel putin din urmatoarele aspecte:

a) situatia economica a familiei;
b) situatia sociald a familiei;
c) starea de sdnatate a membrilor familiei;
d) nivelul de educatie al membrilor familiei;
e) conditiile de locuit ale familiei;
f) existenta unor comportamente la risc identificate in cadrul familiei.
In functie de situatia economica, copilul poate fi in situatie de risc in familia care se ocupa de cresterea si

ingrijirea lui daca:
a) familia se afla in situatie de saracie;
b) parintele unic sustindtor sau ambii parinti sunt fara ocupatie ori in somaj;
c¢) familia primeste beneficii sociale.

In functie de situatia sociala, copilul poate fi in situatie de risc in familia care se ocupa de cresterea si
ingrijirea lui daca:



a) in familie existd 0 mama minora sau o minora gravida;
b) familia este monoparentala;
¢) parintele unic sus{indtor sau ambii parinti sunt plecati la munca in tara sau in strainatate;

d) ambii parinti sunt decedati, necunoscuti, decazuti din exercitiul drepturilor parintesti sau li s-a aplicat
pedeapsa penald a interzicerii drepturilor parintesti, au fost pusi sub interdictie judecatoreasca, disparuti ori
declarati judecatoreste morti si nu a fost instituita tutela sau, dupa caz, o masura de protectie speciala;

e) familia are unul sau mai mulfi copii care au revenit in tara de origine dupa o experienta de peste un an de
migratie;
f) familia are unul sau mai multi copii in sistemul de protectie speciala;
g) familia are unul sau mai multi copii reintegrati din sistemul de protectie speciala;
h) familia are unul sau mai multi membri cu dizabilitati care le limiteazad participarea la viata sociald;
1) cel putin un membru al familiei (inclusiv adult) nu are acte de stare civila,
j) familia are unul sau mai mulfi membri condamnati la o pedeapsa privativa de libertate;
k) se afla in orice alte situatii care pot indica o vulnerabilitate.
In functie de starea de sanitate a membrilor sai, copilul poate fi in situatie de risc in familia care se ocupi de
cresterea si ingrijirea lui daca:
a) familia are unul sau mai multi membri cu boli cronice si transmisibile;
b) familia are unul sau mai multi membri care nu sunt Tnscrisi pe lista unui medic de familie;
c) exista o gravida care nu este inscrisa pe lista unui medic de familie;
d) familia are sugar care nu este inscris pe lista unui medic de familie;
e) familia are unul sau mai multi copii care nu sunt inscrisi pe lista unui medic de familie;
f) familia are unul sau mai multi copii care nu sunt vaccinati,
g) familia are unul sau mai multi copii fara boli cronice si transmisibile polispitalizati;
h) orice alta situatie care poate afecta starea de sanatate a copilului.

In functie de nivelul de educatie a membrilor sai, copilul poate fi in situatie de risc in familia care se ocupa

de cresterea si ingrijirea lui daca:

a) unul sau ambii parinti sunt analfabeti,

b) familia are unul sau mai multi copii cu varsta scolara care nu frecventeaza cursurile unei forme de
invatamant obligatoriu;

c¢) familia are unul sau mai multi copii care au abandonat timpuriu gcoala;

d) familia are unul sau mai multi copii cu frecventa scolara redusa ori repetentie;

e) familia are unul sau mai multi copii cu performante scolare slabe (corijente etc.);

f) familia are unul sau mai multi copii cu istoric de sanctionare in cadrul scolii, cum ar fi
exmatriculare, nota scazuta la purtare etc.;

g) in familie este un numar mare de copii anteprescolari/ prescolari/scolari;
h) familia are unul sau mai multi copii cu cerinte educationale speciale;
1) orice alta situatie care poate afecta dreptul copilului la educatie.

In functie de conditiile de locuit, copilul poate fi in situatie de risc in familia care se ocupa de cresterea si
ingrijirea lui daca:

a) familia ocupd abuziv, fara drept de sedere anumite spatii de locuit sau spatii construite ilegal;

b) familia locuieste in conditii improprii, respectiv locuinta este in stare avansatd de degradare sau este
improvizatd In spatii care nu sunt destinate acestui scop - magazii, case de apa, elemente de canalizare,
constructii in stare avansata de degradare etc.;
¢) spatiul locuibil este insuficient raportat la numarul de persoane; locuinta este supraaglomerata;

d) familia nu are acces la utilitati, in mod special la sursa de apa, electricitate si incalzire;
e) lipsesc dotarile minime necesare pregatirii hranei, asigurarii incalzirii $i mobilierul de strictd necesitate;
f) locuinta nu este intrefinuta corespunzator, lipsa igienei;

g) familia intmpinad probleme cu locuinta, cum ar fi scurgeri prin acoperis, pereti umezi,
ferestre/dusumele putrede sau deteriorate etc.

In functie de comportamentele la risc, copilul poate fi in situatie de risc in familia care se ocupi de cresterea

si ingrijirea lui daca:



a) exista In familie un istoric de reclamatii/sesizari inregistrate si confirmate la nivelul autoritatilor
administratiei publice locale sau la politie cu privire la comportamentul antisocial al unui membru din familie,
cum ar fi savarsirea de fapte cu caracter penal, minori folositi la cersetorie etc.;

b) exista In familie un comportament agresiv al unuia ori mai multor ~membri ai familiei si/sau a unui istoric
de violenta in familie, cum ar fi existenta reclamatiilor ori a ordinului de protectie;
¢) exista n familie consum excesiv de alcool;
d) exista in familie consum sau un istoric de consum sau abuz de substante psihotrope.

5.2. Principiile care stau la baza acordarii serviciilor sociale destinate copiilor

Conform prevederilor Legii nr.272/2004, republicata, cu modificarile ulterioare, copiii au dreptul la
protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplind a drepturilor lor, in conditiile prezentei legi.
Raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului revine n primul rand parintilor, acestia avand
obligatia de a-si exercita drepturile si de a-si indeplini obligatiile fatd de copil tindnd seama cu prioritate de
interesul superior al acestuia.In subsidiar, responsabilitatea revine colectivitatii locale din care fac parte copilul
si familia sa. Autoritdtile administratiei publice locale au obligatia de a sprijini parintii sau, dupd caz, alt
reprezentant legal al copilului in realizarea obligatiilor ce le revin cu privire la copil, dezvoltand si asigurand
in acest scop servicii diversificate, accesibile si de calitate, corespunzatoare nevoilor copilului.

Interventia statului este complementard; statul asigurd protectia copilului si garanteazd respectarea
tuturor drepturilor sale prin activitatea specifica realizatd de institutiile statului si de autoritdtile publice cu
atributii in acest domeniu.

Respectarea si garantarea drepturilor copilului se realizeaza conform urmatoarelor principii:

a) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului;

b) egalitatea sanselor si nediscriminarea;

¢) responsabilizarea parintilor cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti;
d) primordialitatea responsabilitatii parintilor cu privire la respectarea si garantarea drepturilor copilului;
e) descentralizarea serviciilor de protectie a copilului, interventia multisectoriald si parteneriatul dintre
institutiile publice si organismele private autorizate;

f) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate pentru fiecare copil;

g) respectarea demnitdtii copilului;

h) ascultarea opiniei copilului si luarea in considerare a acesteia, tindnd cont de varsta si de gradul sau de
maturitate;

1) asigurarea stabilitatii si continuitatii in ingrijirea, cresterea si educarea copilului, tindnd cont de originea sa
etnicd, religioasa, culturald si lingvistica, in cazul ludrii unei masuri de protectie;

j) celeritate in luarea oricdrei decizii cu privire la copil;

k) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii copilului;

l)asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipa pluridisciplinard; m)asigurarea confidentialitatii si a
eticii profesionale.

5.3. Copii aflati in risc de separare de familie:

Pentru asigurarea protectiei copilului si a familiei, Compartimentul de Asistentd Sociala Gagesti
realizeaza demersuri (identificare, consiliere, monitorizare) pentru urmatoarele categorii de copii:
copii a cdror nastere nu a fost Inregistrata in termenul legal;
copii ai cdror parinti nu au acte de identitate;
copii ai caror parinti refuza sa isi asume responsabilitatile parentale;
copii din mame/pdrinti minore/minori;
copii din familii cu situatie locativa precara;
copii cu situatie materiala si locativa deficitara;
copii cu dizabilitati;
copii aflati in situatia de risc de parasire sau parasiti in unitati sanitare;
copii aflati in situatia de abandon scolar (din cauza absentelor nemotivate, a rezultatelor slabe la
invataturd, a problemelor de comportament etc.).
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5.4. Copii ai caror parinti se afla la munca in strainatate
In vederea identificarii cazurilor de copii lipsiti de supravegherea/grija ambilor parinti sau a parintelui
unic sustindtor (familia monoparentald), s-au demarat actiuni sistematice cu implicarea Scoliit Gimnaziale ,,Ion
Artene” Gagesti.
In acest domeniu, Compartimentul de asistentd Sociala are urmatoarele atributii:
. identifica, monitorizeaza si tine evidenta copiilor ai caror pdrinti sunt plecati la munca in strdinatate,
vizitdndu-1 pe minori la domiciliu si Intocmind pentru acestia Fisa de Observatie si Fisa de identificare a
riscurilor in conformitate cu prevederile HG nr.691/2015;
. In cazul copiilor pentru care sunt identificate situatii de risc, intocmeste si implementeaza Planul de
servicii;
e consiliaza rudele care au in grija copii cu parintii plecati in straindtate, cu privire la demersurile necesare
pentru delegarea autoritatii parintesti, conform art.104 din Legea nr.272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile ulterioare;

e monitorizeaza situatia copiilor din comuna, precum i modul de respectare a drepturilor copiilor,
asigurand centralizarea §i sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

. realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa, prin:

- identificarea si evaluarea situatiilor care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

- elaborarea documentatiei necesare pentru acordarea serviciilor si/sau beneficiilor si acordarea

aceste servicii si/sau beneficii, in conditiile legii;

- sprijinirea accesului copilului si al familiei sale la serviciile si beneficiile destinate mentinerii
copilului in familie;

- informarea parintilor si a copiilor in legatura cu drepturile pe care le au, precum si asupra
modalitatilor de acordare a drepturilor de asistenta sociala;

. asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

. monitorizeaza copiii incadrati in grad de handicap de pe raza UAT Gagesti, urmarind modul de utilizare
a beneficiilor si prestatiilor sociale;

. transmite Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Vaslui situatia centralizata pe
plan local a cazurilor de copii cu parinti plecati la munca in strainatate;

5.5. Persoane cu dizabilitati

Obiectivul principal al Compartimentului de Asistentd Sociald, in acordarea de servicii si beneficii
sociale persoanelor cu dizabilitéti, este asigurarea exercitarii depline a drepturilor si a libertatilor fundamentale
cae sa contribuie in mod real la cresterea calitatii vietii lor.

Astfel, Compartimentul sustine, prin demersurile pe care le intreprinde impreuna cu factorii decizionali
de la nivelul comunitatii, o abordarea integratd a dizabilitdtii, pentru ca nevoile persoanelor sa fie reflectate
corespunzitor in toate politicile si planurile de dezvoltare la nivel local. In vederea asigurarii intregului
potential de functionare sociald persoanelor cu dizabilitati, cu sanse egale ca toti ceilalti, intreaga comunitate
are responsabilitatea de a participa la sprijinirea acestei categorii de persoane, care necesita suport si masuri de
protectie sociala pentru depasirea sau limitarea situatiilor de dificultate in care se afld la un moment dat.

Compartimentul de Asistenta Sociald sprijind acest segment social, prin:

o efectuarea de controale periodice asupra activitdtii asistentilor personali, Intocmirea semestriala a
unui raport privind activitatea acestora si prezentarea acestuia consiliului local;

o Efectuarea de anchete sociale pentru Comisia de incadrare in grad de handicap, la solicitarea
persoanei adulte cu dizabilitate sau a parintelui/reprezentantului legal al minorului cu handicap;

o Efectuarea de anchete sociale la domiciliul sau resedinta persoanei care doreste sa se angajeze ca
asistent personal;

o Introducerea si actualizarea informatiilor in baza de date cuprinzind persoanele incadrate in grad de
handicap, asistentii personali, intocmirea dispozitiilor de acordare/modificare/incetare indemnizatie
persoana cu handicap grav, dispozitiilor de Incadrare/modificare salariu/incetare contract individual



de munca asistent personal, eliberarea de adeverinte;

Raporteaza lunar la Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui

- Serviciul de Evidenta Plati Prestatii Sociale sumele platite in luna anterioara cu titlu de indemnizatie
pentru persoanele cu handicap grav si cele reprezentand salariile asistentilor personali.

5.6. Beneficii (prestatii) sociale

Compartimentul de Asistentd Sociala asigura consiliere in domeniul beneficiilor de asistentd sociala,

colaboreaza cu alte institutii responsabile (Prefectura Vaslui, DGASPC Vaslui, AJPIS Vaslui, AJOFM Vaslui
etc.) pentru a facilita accesul potentialilor beneficiari la drepturile cuvenite conform legislatiei in vigoare,

astfel:

Asigurd, organizeaza si realizeaza activitatea de primire si verificare a solicitdrilor privind beneficiile
de asistenta sociala: venit minim de incluziune, alocatie de stat pentru copii, stimulent educational sub
formd de tichet social pentru gradinitd, ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne,
indemnizatie/stimulent de insertie pentru cresterea copilului etc.;

Verificd si evalueaza situatia socio-economica a persoanei singure/familiei, identifica

nevoile si resursele acesteia prin ancheta sociald, periodic, conform cerintelor legislative specifice n
vigoare, pentru respectarea conditiilor de eligibilitate prevazute de legislatia in vigoare, pentru
principalele beneficii de asistenta sociala;

Intocmirea situatiilor centralizatoare si a rapoartelor statistice pentru beneficiile de asistenta sociala;
Asigura serviciile specifice de consiliere si informare sociald;

Identifica situatiile de risc social si implementeazd masuri de protectie sociald pentru prevenirea si
combaterea marginalizarii si excluziunii sociale;

Asigura relationarea cu diverse institutii si servicii publice de la nivel local, judetean si national;
Asigura corespondenta cu beneficarii sau potentialii beneficiari de drepturi de asistenta sociala
(adrese, adeverinte, instiintari);

Asigurd prevenirea si combaterea situatiilor care implicd risc social cerscut de
marginalizare si excludere sociald, cu prioritate a situatiilor de urgentd, prin primirea solicitarilor
si intocmirea documentatiei necesare acordarii ajutoarelor de urgenta. Compartimentul de Asistentd
Sociald acordd/sprijind acordarea urmatoarele tipuri de beneficii sociale, conform clasificarii in
functie de scopul lor, prevazutd in Legea nr.292/2011:

a) beneficii de asistenta sociald pentru prevenirea si combaterea sdraciei si riscului de excluziune

sociala (venit minim de incluziunee, ajutoare de urgenta);

b) beneficii de asistentd sociala pentru sustinerea copilului si familiei (alocatii de stat pentru copii,

indemnizatii pentru cresterea copilului, alocatia pentru sustinerea familiei,
stimulentul educational sub forma de tichet social pentru gradinita);

c) beneficii de asistenta sociald pentru sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale (alocatii pentru

persoanele cu dizabilitdti, indemnizatii de ingrijire);

d) beneficii de asistenta sociald pentru situatii deosebite.

7.Viziunea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul UAT Gagesti pentru perioada 2026-

2030

Viziunea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul UAT Gagesti pentru perioada 2026-

2030 se bazeaza pe analiza situatiei actuale si este fundamentatd pe principiile integrarii si coreldrii cu
politicile nationale si regionale.

Compartimentul de Asistentd Sociald incearcd astfel sd ofere o imagine clard asupra punctului de

plecare si a celui unde se doreste sa se ajunga, in anul 2030, in vederea dezvoltarii si perfectiondrii serviciilor
sociale oferite si sa ierarhizeze actiunile de realizat in interiorul domeniului sdu de competenta.

Viziunea Compartimentului are la baza respectarea urmatoarelor principii:

» Principiile universale privind drepturile si libertatile persoanei, promovate de Conventia pentru



drepturile omului si Conventia pentru drepturile copilului;
Nediscriminarea si egalitatea de sanse;

Abordarea sistemica, subsidiaritatea si solidaritatea;
Interventia intersectoriala si interdisciplinara;

rea partenerilor, cu accent pe cele de tip public-privat;
Implicarea comunitatii si a beneficiarilor;
Promovarea responsabilitatii familiei si a comunitatii;
Promovarea economiei sociale.

VVVVYV VVY

8. Obiective, problemele sociale ale beneficiarilor

v' Obiectiv general

Dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil sa asigure
incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si
dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei. Obiectivul general al prezentei strategii il reprezinta
diversificarea si dezvoltarea serviciilor de asistentd sociald prin asigurarea aplicdrii politicilor sociale din
domeniul protectiei copilului, familie, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitdti in vederea asigurarii de servicii sociale de calitate care sa aibd o abordare
integrata a nevoilor, in relatie cu situatia economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social al
beneficiarilor.

Obiective specifice:

I. Obiectiv specific 1: Implementarea unitard §i coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

II. Obiectiv specific 2: intocmirea unei Baze de date care sa cuprinda date privind beneficiarii (date
de contact, varsta, nivel de pregatire scolara si profesionala, adrese de domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (venit minim de incluziune, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire,
alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante
pentru completarea Bazei de date;

II1. Obiectiv specific 3: infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Gagesti.

IV. Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei
localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

9. Planul de actiune (masuri) pentru implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
acordare de Compartimentul de Asistenta Sociala in perioada 2026-2030

Intrucat prezenta Strategie este conceputi pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general si
obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza urmatorului Plan de
actiune (masuri)



in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor

PLAN DE ACTIUNE

sociale la nivelul comunei, pentru perioada 2026-2030

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor
vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata
demna pentru toti locuitorii comunei.

Obiective specifice Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
Colectarea informatiilor necesare 2026-2030 | Primaria
identificarii sau actualizarii nevoilor Compartimentul
sociale la nivelul comunei Gagesti de asistenta

Obiectiv specific 1: sociala

Implementarea unitard si | Constituirea categoriilor de beneficiari de | 2026-2030 | Primaria

coerentd a  prevederilor | servicii sociale la nivelul localitatii, Compartimentul

legale din domeniul | repartizati in functie de tipurile de servicii de asistenta
asistentei sociale, corelate cu | sociale reglementate de lege sociala

nevoile si problemele sociale | Acreditarea, potrivit Legii nr.197/2012, a | 2026-2030 | Primdria

ale Grupului tintd | Compartimentului de asistenta sociald din Compartimentul

(categoriilor de beneficiari) | aparatul de specialitate al Primarului sau a de asistenta
serviciilor sociale derulate la nivelul sociala
localitatii (daca sunt neacreditate pana in
prezent sau acreditarile anterioare au expirat)

Asigurarea §i urmarirea incadrarii in | 2026-2030 | Primaria
standardele de cost si de calitate pentru Compartimentul
serviciile sociale acordate, cu respectarea de asistenta
prevederilor legale sociala

Obiectiv specific 2:| Masuri de facilitare a accesului | 2026-2030 | Primaria

Infiintarea si actualizarea | persoanclor aflate in grupul tintd in Compartimentul

continud a unei Baze de date | acordarea ajutoarelor financiare, materiale de asistenta

care sd cuprinda date privind | si medicale pentru situatiile reglementate sociala
beneficiarii (date de contact, | de lege: venit minim de incluziune,

varstd, nivel de pregitire | ajutoare de urgentd, ajutoare pentru

scolara  si  profesionala, | incdlzire, alocatii de sustinere etc.

adrese de domiciliu etc.), | Crearea unei evidente informatizate | 2026-2030 | Primaria

date privind indemnizatiile | (fisiere, foldere, tabele centralizatoare Compartimentul

acordate (venit minim de | etc.) care sa cuprindd toate informatiile de asistenta

incluziune, ajutoare  de | referitoare la beneficiarii de servicii sociala
urgentd, ajutoare pentru | sociale

incalzire, alocafii de stat, | Centralizarea  datelor, verificarea si | 2026-2030 | Primaria

etc.), cuantumul si data | corelarea cu evidentele  numerice, Compartimentul

acordarii acestora, precum si | financiare din compartimentele de asistenta

alte informatii relevante | contabilitate, resurse umane etc. sociala




pentru completarea Bazei de | Actualizarea continua a intregii Baze de | 2026-2030 | Primaria
date date Compartimentul
de asistenta
sociala
Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu | 2026-2030 | Primaria
sprijinul unor structuri publice sau private Compartimentul
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru copii, de asistenti
a urmatoarelor tipuri de actiuni: prevenirea sociali ’
abuzului, neglijarii, exploatarii §i a oricaror
forme de violentd asupra copilului sau de
separare a copilului de parintii naturali,
prevenirea malnutritiei si imbolnavirilor,
informarea parintilor si a copiilor cu privire la
alimentatia celor mici, inclusiv cu privire la
avantajele alaptarii, igienei si salubritatii
mediului Inconjurator, verificarea periodica a
tratamentului copiilor care au fost plasati
pentru a primi Iingrijire, protectic sau
tratament, dezvoltarea, n unitatile scolare, de
programe de educatie a copiilor pentru viata,
inclusiv educatie sexuald pentru copii, in
vederea prevenirii contactarii bolilor cu
transmitere sexuald si a graviditatii minorelor
etc.
Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu | 2026-2030 Primaria
sprijinul unor structuri publice sau private Compartimentul
Obiectiv specific 3: | (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) de tineret si de asistenta
inﬁin‘;area si implementarea pentru tineret, a urmatoarelor tipuri de actiuni: sociala

unui  sistem  armonizat,
integrat si performant de
furnizare a tuturor
categoriillor de  servicii
sociale la nivelul comunei
Fratautii Noi

de incurajare a activitatii de voluntariat in
randul tinerilor In domenii de intres public,
conform legii, de consultantd gratuitd in
domeniul planificarii familiale pentru tinerele
familii, de asigurare a cadrului legal pentru
accesul tinerilor la programele de educatie
pentru sandtate, pentru tratament gratuit al
tinerilor suferinzi de boli cronice, pentru
asistentd medicald gratuitd tinerilor care
urmeaza o forma de invatamant autorizata sau
acreditatd, conform legii, precum i
promovarea unor masuri de reintegrare sociala
a tinerilor dependenti de alcool, droguri sau
alte substante nocive etc.




Organizarea, la nivelul autoritatii sau | 2026-2030 Primaria
cu sprijinul unor structuri publice sau Compartimentul
private (ONG-uri, fundatii, asociatii de asistenti
etc.) pentru pergoan.ele Vérstei.a t?eia, a sociali ’
urmatoarelor tipuri de actiuni: de
asigurare si dezvoltare a serviciilor
comunitare pentru persoanele varstnice
prin ingrijire temporara sau
permanenta la domiciliu, Ingrijire
temporard sau permanentd in camine
pentru persoane varstnice, precum §i
facilitarea accesului acestora in centre
de zi, cluburi pentru varstnici, case de
ingrijire temporard, apartamente sau
locuinte sociale etc.
Informare si consiliere a | 2026-2030 Primaria
Obiectiv specific 4: | locuitorilor comunei 1in orice Compartimentul
Dezvoltarea unor atitudini | domeniu de interes al serviciilor si de asistenta
proactive si participative in | masurilor sociale sociala
randul populatiei localitatii | Masuri de implicare 2026-2030 Primaria
si a beneficiarilor de servicii | Gagesti indiferent de varsta Compartimentul
sociale de asistenta
sociala
Organizarea de  grupuri  de | 2026-2030 Primaria
informare pe diverse tematici, in Compartimentul
vederea reducerii riscului de abuz, de asistenta
neglijare, pentru orice sociala
persoana aflata in dificultate
Organizarea unor intalniri | 2026-2030 Primaria
periodice, la care vor participa Compartimentul
personalul Primariei, partenerii, de asistenta
reprezentanti ai beneficiarilor si ai sociala, asociatii
comunitatii, alte persoane cu si  fundatii cu
pregatire si expertiza in domeniul activitati de
serviciilor sociale, alti invitati, unde asistentd sociala,
vor fi prezentate problemele Reprezentanti ai
personale sau de grup ale beneficiarilor
comunitatii
Activitdti de consiliere si sprijin | 2026-2030 Primaria
pentru copii s§i tineri in vederea Compartimentul
urmarii unei forme de Invatamant, de asistenta
si de suport pentru cei care sunt sociala,
identificati cd posedd calitati Reprezentanti ai
deosebite comunitatii.

In conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 si in
concordantd cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2026-2030, anual se va
elabora un Plan anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local.



10. Implementarea, monitorizarea, evaluarea strategiei si finantarea obiectivelor acesteia

9.1. Implementarea strategiei

Implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate la nivelul UAT
Gagesti pentru perioada 2026-2030 se va realiza in baza Planului de actiuni (masuri) pentru
implementarea strategiei si a Planurilor anuale de actiune Tnaintare spre aprobare Consiliului Local la
inceputul fiecarui an.
Planurile anuale de actiune vor cuprinde masurile propuse a fi implementate in anul respectiv, termenele
de realizare, sursele de finantare si se vor realiza prin prioritizarea obiectivelor stabilite in Planul de
masuri din prezenta Strategie, cat si In concordantd cu masurile si actiunile prevazute in Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale a judetului Vaslui pentru perioada 2026-2030.

9.2.  Monitorizarea strategiei

Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de un salariat din cadrul
serviciului de asistenta sociald, nominalizat prin fisa de post sau dispozitia primarului localitatii.

Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se afld diversele activitdti/actiuni/masuri programate pentru anul in care se face
raportarea;

2 Problemele/piedicile intAmpinate;

3. Revizuirea/ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;

4.  Timpul estimat pentru indeplinirea activitatilor/actiunilor/masurilor revizuite/ajustate;

5. Alte aspecte.

La finalizarea implementarii Strategiei se va Intocmi un Raport final, separat de cel aferent anului
2030.

9.3.  Evaluarea strategiei

Strategia va fi evaluata anual prin intermediul:

1.  Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi aduse la cunostinta tuturor celor
interesati.

2. Unor Rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cate ori intervin modificari
legislative sau de altd natura, care impun elaborarea acestora. De asemenea, Rapoartele
intermediare vor fi aduse la cunostinta tuturor celor interesati;

3. Organizarea unor intalniri anuale, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementarii
Strategiei.

Aceste intalniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de catre persoana nominalizata, a unui proces-
verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate luarile de cuvant si care va fi
semnat de toti participantii;

4.  Raportul-final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, Tn anul 2030.

Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor celor implicati. Monitorizarea si
evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de Asistenta Sociala, respectiv de persoana
nominalizatd in acest sens.

In functie de rezultatele evaluirii si monitorizarii si in acord cu modificarile legislative, sau cu
modificarile intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi
revizuitd sau completata ori de cate ori este necesar.
9.4. Finantarea obiectivelor strategiei
Pentru atingerea obiectivelor stabilite In strategie, se au in vedere mai multe surse de nantare:
Bugetul de stat;
Bugetul local;
Donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea peroanelor fizice ori juridice din tard

Y VYV

Intocmit,
Manea Ramona- Oana, Inspector principal



