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RAPORT

PRIVIND ACTIVITATEA INSTRUCTIV EDUCATIVA
DESFASURATA

IN ANUL SCOLAR2018-2019

GENERALITATI

Procesul educational, intreaga activitate din Invdtdmantul preuniversitar, este un act
de socializare, de culturalizare, de formare si dezvoltare a-personalitépii elevilor, care
urmireste atingerea unor finalitdti specifice privind Invitarea si dezvoltarea personalad de-a
lungul Intregii vieti, cultivarea unei cetdtenii democratice active si capacitatea de integrare pe
piata muncii, pe baza formadrii profesionale.

Analiza activititii desfisurate in anul scolar 2018-2019 urmareste indeplinirea

indicatorilor propusi prin planul managerial:

1. CURRICULUM

» Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legale si
a metodologiilor '

speciftice;

« Respectarea legislatiei privind constituirea colectivelor de elevi;

. Cunoasterea conginuturilor planului de invatdmant, a programelor gcolare, a metodelor
si procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice
de lucru (planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.)

« Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor laclase;

« Pregitirea elevilor in vederea sustinerii Evaludrii Nationale gi a olimpiadelorscolare;

« Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare aelevilor;

» Mirirea numdrului activitdtilor cu rol educativ si de formare n spiritul principiilor si
practicilor societdfii
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democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR

+ Asigurarea cadrului adecvat de desfisurare a activitdtii instructiv-educative (din punct de
vedere organizateric,

functional si legal);

« Elaborarea proiectului planului de scolarizare;

« Monitorizarea utiliziirii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale
propuse;

. Evaluarea continud a desfisurdrii procesului didactic §i a activitatilor conexe.

3. RESURSE UMANE
« Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor
individuale de munca §i intocmirea figelor de post) si de salarizare;
« Cresterea calitdfii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente si
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;
» Organizarea i monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;

+ Realizarea evaluarii personalului.

4. PARTENERIATE Si PROGRAME
« Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si
parteneriate cu unitatea de Invatdmant;
- Organizarea de activitati In colaborare cu comunitatealocald;

» Organizarea de activitafi extrascolare.

5. RESURSE MATERIALE
« Gestionarea eficientd a resurselor materiale gifinanciare;

» Dotarea, renovarea si modernizarea spatiilor gcolare.
6. RELAT!I PUBLICE, COMUNICARE SIIMAGINE

» iImbunititirea comunicarii organizationale;
Promovarea imaginii scolii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice. in anul
scolar 2018/ 2019 oferta curriculard a Scolii G3gesti a fost:
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Cantece si jocuri roméanesti
Ne jucam, coloram si cintim
Matematica distractivd

Stil si compozitie

+ Educatie pentru sanitate

“* Natura, prietena mea

<+ Comunicare in limba franceza
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“+ Excursii scolare

Pentru toate aceste discipline profesorii §i invadgdtorii au Intocmit programe speciale care
au fost avizate de cdtre inspectorii de specialitate.

Schemele orare au fost intocmite respectindu-se incadrarea intre numdrul minim si cel
maxim de ore prevdzute de documentele in vigoare si de spatiul pe care il avem la dispozitie.
De asemenea in cadrul catedrelor si a comisiilor metodice, la inceputul anuiui scolar au avut
foc dezbateri privind alegerea manualelor alternative care vor fi folosite, respectandu-se lista

manualelor aprobate de MECTS.

Analiza SW.0.T

PUNCTE TARI

Pregitirea profesionald a cadrelor didactice demonstrata prin ocuparea posturilor
didactice in proportie de 95% cu personal didactic calificat precum si prin obtinerea
gradelor didactice i a inspectiilor de specialitate ;

Accesul la Internet;

Colaborarea eficientd si prompta cu institutiile administratiei publice locale si
teritoriale, cu partenerii educationali : grddinite , Primarie, Politie, CCD, ONG-uri;

Disponibilitatea profesorilor pentru realizarea de activitdti la clasd si in afara clasei
cat mai interesante, folosind metode, procedee didactice si materiale cit mai variate
cu ajutorul unei baze materiale proprii desfisurdrii unui Tnvdtdmant modern,
interactiv;

L/
o

Gestionarea eficientd a resurselor alocate pentru investitii;
Utilizarea programului AEL;

([j-l;-:isten;fluunui numar de calculatoare utilizate in activitatile didactice si administrative
in scoald;

Relagia de colaborare cu partenerii sociali : sindicatele din Invdtdmantul
preuniversitar;
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Proiectarea activitd}ii manageriale pe baza unei diagnoze pertinente, specifice,
realiste, cu tinte strategice care sd vizeze proceduri de asigurare a calitdfii in
educatie;

Constituirea de echipe de lucru, care sd permitd o eficientizare a activitafii
manageriale si a actului decizional prin delegare de sarcini, pe criteriul
competentei;

Realizarea analizei diagnostice SWOT la nivelul catedrelor, in vederea identificdrii
corecte a obiectivelor planurilor manageriale si sporirea eficienjei activitatii
profesorilor;

Proiectarea activititii catedrelor prin elaborarea de planuri manageriale
Existenta unui regulament intern;

Existenta unei strategii manageriale coerente bazatd pe o analizd profundd a
problemelor scolii;

Elaborarea unor fise ale postului personalizate;

Existenfa unor structuri submanageriale (comisii metodice) constituite dupd
apartenenta la arie curriculara;

Activitati extragcolare diversificate, In concordantd cu interesele elevilor

Existenta parteneriatului cu parintii, Politie si Primdrie, pentru combaterea
violentei in mediul scolar.

PUNCTE SLABE

Insuficienta implicare a comisiilor pe probleme;

Valorificarea necorespunzdtoare a potentialului elevilor datoritd lipsei de interes a
unor cadre didactice pentru obtinerea performantei;

Neconcordanta intre nivelul informational, pe de o parte, si materialul didactic,
aparatura din dotare si cartea bibliograficg;

Deschidere interdisciplinard incd modesta;
Inconsistenta evaludrii sistemice;
Fluctuatia de personal la anumite catedre;

Preocuparea insuficientd pentru promovarea imaginii scolii §i mediatizarea
rezultatelor;

insuficienta pregatire metodicd a cadrelor didactice debutante;

Lipsa de interes a unor cadre didactice privind activitatile extracurriculare /activitati
educative ;

Insuficienta incadrare cu personal nedidactic;
Inertia unor cadre didactice la schimbarile provocate de evolutia sociald si tehnologicé;

Serviciul pe scoald necorespunzator cerintelor si exigentelor actuale;
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OPORTUNITATI

s
£

Disponibilitatea institutiilor de fnvafimant superior pentru formarea
continui a cadrelor didactice(cursuri de reconverie profesionala, formare
continua );

Colaborarea cu Politia, Directia Generald de Sanatate Publicd, Primdria etc.
Existenta proiectelor si programelor pentru dezvoltarea in carierd;

Disponibilitatea elevilor pentru abordarea interdisciplinard a notiunilor,;

Exiften;a programului de guvernare care prevede dotarea cu calculatoare a unitatilor
scolare;

Lirgirea ofertei de formare continud a personalului didactic prin multiple forme;
deschiderea tinerei generatii citre operarea pe calculator;

Existenta multiplelor posibilititi de informare (internet) si de formare a
cadrelor didactice (programe nationale, internationale);
Disponibilitatea/deschiderea consiliului local fatd de problematica scolii;

Noua structurd a anului scolar;

Cresterea gradului de autonomie institutionald a scolii;

Accentuarea rolului parteneriatului fn dezvoltarea unitatii scolare;
Interesul manifestat de unele organizatii civice in domeniul educational;

Colaborarea cu mass-mdia fn scopul popularizdrii unor momente deosebite din
activitatea scolara;

Redcunoasterea gradelor didactice in cazul obtinerii unei alte specializdri sau funcfii
didactice.

AMENINTARI

5

50

e

Tendinta de migrare a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic spre
alte domenii de activitate mai bine retribuite;

Unele disfunctionalititi in receptarea modificdrilor legislative de cdtre
beneficiarii procesului de educatie (elevi, parinti);
Imposibilitatea unor cadre didactice de a-si pldti cursurile de formare / perfectionare;

[nertia, rutina sustinutd de slaba motivare a unor cadre didactice pentru
atingerea standardului profesional;
Lipsa interesului elevilor pentru lectura.

Lipsa de interes manifestatd de unele cadre didactice pentru propria formare
profesionali si/ sau manageriald;

Lipsa unor prevederi speciale in legislatia scolard care sd permita atentionarea /
sanctionarea cadrelor didactice dezinteresate fatd de propria dezvoltare
profesionala;

Posibilitatea cresterii ratei abandonului scolar in conditiile socioc-politice, actuale
precum si cresterea fenomenelor de violenta intre elevi, pe fondul constituirii unor
colective numeroase ;

Slaba motivatie financiard a cadrelor didactice;

Dezinteresul manifestat de unele cadre didactice pentru dezvoltarea unitaii gcolare;
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Lipsa abilitdtii de a lucra in grup si in echipa, manifestate la unele cadre didactice;

Capacitatea de adaptare la dinamica acceleratd a sistemului educational si legislative,
impuse de reforma invitamantului, in vederea aderdrii la structurile europene;

Autonomia partiald a scolii datoratd necoreldrilor legislative;

Lipsa de interes a unor pdrinti in urmdrirea parcursului scolar al propriilor copii ;

PROIECTAREA ACTIVITATILOR

Activitatea instructiv-educativa desfisurata in an gcolar 2018-2019, s-a derulat in
conformitate cu prevederilor urmitoarelor : Legea Educatiei Nationale Nr.1/2011 si legislatia

subsecventd acestui document legislativ;

Obiectivele generale proiectate si realizate in anul scolar 2018-2019 au fost:
Perfectionarea procesului de predare - invatare prin: intocmirea planificdrilor calendaristice
cu obiectivele generale si operationale, mijloace si metode de realizare si evaluare a lectiilor,
desfisurarea activitdtilor catedrelor conform planului de activitati, pregitirea elevilor pentru
concursuri scolare pe discipline de invatamant si olimpiade, parcurgerea ritmica a
planificdrilor si asigurarea unei notari ritmice, intocmirea planurilor lectiilor de recapitulare,
utilizarea testelor de randament scolar.

Cresterea eficientei educative si Intaririi ordinii si disciplinei elevilor prin
desfisurarea orelor de dirigentie conform indrumarului de activitati educative.

Cresterea eficientei activitatii de indrumare si control, prin asistentele la ore

efectuate de sefii de catedra si directori.

in vederea cresterii eficientei actului didactic s-a pus accent pe evaluarea cunostintelor
si competentelor si s-a mdrit caracterul formativ al lectiei, urmdrindu-se participarea activd a

elevului In toate momentele lectiei.

ORGANIZAREA ACTIVITATI SI ASIGURAREA CONDITIILOR PENTRU DESFASURAREA
PROCESULUI DE INVATAMANT:
Tncadrarea cu personal didactic s-a realizat pand la data de 11.09.2018

Pentru ciclul primar, orele au fost acoperite cu 8 invatdtori la prescolari 4 educatoare
(cadre didactice calificate )
iar pentru ciclul gimnazial, orele au fost acoperite de 16 profesori, in total norme 24,051.

in anul scolar 2018-2019 un accent deosebit s-a pus pe inspectia la clas3, astfel au fost

consemnate un numdr de 35 de asistente efectuate de cdtre directori si sefii de catedrd, prilej
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de analizd si indrumare in vederea imbuntitirii unor aspecte legate de realizarea demersului
didactic.

Perfectionarea metodici si de specialitate a figurat printre preocupdrile permanente ale

colectivului.

PERFORMANTELE SCOLARE ALE ELEVILOR,

Situatia centralizatd la sfarsitul anului gcolar 2017-2018, dupi sesiunea de corigente,
se prezinta astfel:

SCOALA GIMAZIALA 10N ARTENE” SAT GAGESTI

Inscrisi | R3masi ituatii
la la Promovati cu medii §|tua;-u Repetenti
) e Prom neincheiate
Clasa | inceputul | sfirsitul ovati
anului | anului ! 5-6.99 | 7-899 | 9-10
scolar scolar
Ccp 4 4 4 - - - -
| 6 6 6 ) i i
Il 8 8 6 | i ) i 2
i 6 6 6 | ] ) )
IV 10 10 10 |~ ’ i i
1
V 25 23 22 0 18 4
2
Vi 12 12 10 0 9 1
2
Vil 15 15 13 6 4 3
Vil 24 24 21 2 17 2 3
Total 110 108 98 8 48 10 6 4
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SCOALA GIMAZIALA ,,MIHAI IOAN BOTEZ” SAT GIURCANI

nscrisi | Ramasi ituatii
ia la Promovati cu medii §|tua§‘|| Repetenti
Prom neincheiate
Clasa | Tnceputul | sfarsitul ovati
anului § anului 5-6.99 | 7-8.99 | 9-10
scolar scolar
o 5 5 5 - - - - -
| 8 8 8 |- - )
I 4 3 3 | ) ) )
I 7 7 7 | ) ] )
v 8 8 8 | ) ) )
2 - -
Vi 12 11 11 1 8
vII 19 18 18 5 10 3 i i
60 6
Total 63 60 18 > i )
SCOALA PRIMARA ,,DUMITRU MARIN” SAT PEICANI
Inscrisi | Rémasi .
la a Promovati cu medii §|tua;_u Repetenti
Prom neincheiate
Clasa | inceputul | sfarsitul ovati
anulut | anului 5699 | 7-899 | 9-10
scolar scolar
CP 5 4 4 - - - - -
| 4 4 4 | ) -
[ 3 3 3 | ) ) )
i 6 6 6 | ) ) ]
IV 4 4 4 | ) ] ]
Total 22 21 21 i i ) i
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SCOALA PRIMARA SAT TUPILATI

inscrisi | Ramasi Situatii
la la Promovati cu medii ,' uat.u Repetenti
Prom neincheiate
Clasa | inceputul | sfarsitul ovati
anului | anului 5-6.99 | 7-8.99 | 9-10
scolar scolar
CP 3 3 3 - - - - -
| 3 3 3 | ) )
[ 1 1 1 | ] ) ] ]
Il 5 6 4 | ) ) ] 2
v 5 5 5 |- ) ) ) ]
- - - 2
Total 17 18 16 -
Gridinita cu Program Normal sat Gigesti
fnscrisi: 21 Plecati 0 Veniti 0 Ramasi 21
Gradinita cu Program Normal sat Giurcani
Inserisi: 15 Plecati 0 Venifi 0 Ramasi 15
Gradinita cu Program Normal sat Peicani
Inserisi: 21 Plecati 0 Veniti 0 Ramasi 21

Gridinita cu Program Normal sat Tupilati

Inscrisi: 17 Plecati 0 Venifi 0 Ramasi 17
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ORGANIZAREA SI DESFASURAREAE VALUARH NATIONALE PENTRU ELEVI CLASEl a
Vill-a

In vederea sustinerii Evaluirilor Nationale, s-a efectuat un program de lucru
suplimentar cu elevii claselor a VIII-a si s-au organizat doud simuldri, s-au derulat activitati
pentru cunoasterea metodologiei cu elevii acestor clase, sedinfe comune cu elevi-parinti-
diriginti.

Nu au rezultat cazuri speciale, iar statistica finala a rezultatelor a fost urmétoarea:

Disciplina Situatia pe trange de note
_cEE® F
&-I7- 2- |3 |4 5. 6 |7 3 5-
199 1299 (399 |499 |599 | 699 1799 |899 [999 10
NT,
N Flevi
clevi  [prezen Procent
inscrisi [ti romov
Limba si
literatur 31,57
a 21 19 0 2 7 4 2 1 3 0 %
romana
21,05
Matematical 21 19 2 2 6 5 3 0 1 0 %

in vederea tnscrierii in liceu a absolventilor clasei a VIII-a, s-au derulat activitati de
orientare scolard si profesionald cu elevii acestor clase. Pdrintii si elevii au fost informati
permanent cu privire la metodologia de desfagurare prin materialele prezentate, de
profesorii diriginti sau director, in cadrul intdlnirilor comune. Toate informatiile necesare au
fost afisate la avizierul gcolii

COMISII METODICE

Pe parcursul anului scolar 2018-2019 marea majoritate a colegilor profesori gi-au
desfasurat activitatea instructiv educativil conform planificarilor elaborate la inceputul anului
scolar. In perioada supusd analizei o ateniie deosebitd a constituit-o Tmbunatdfirea
permanenti a actului instructiv-educativ i in acest sens s-au implementat o serie de strategii:
metode interactive centrate pe elevi; mijloace de Inva{dmant moderne, atractive i ajutatoare
pentru elev; testiri secventiale pentru urmarirea evoluiei elevului. Unitdtile de continut au
fost parcurse conform planificirii semestriale pentru fiecare clasi iar obiectivele propuse au
fost realizate. La clasele V-VIII elevii manifestd interes pentru studiul disciplinelor
componente ale ariei curriculare, notele reflectind nivelul de pregdtire al fiecdrui elev. in

centrul activititii au fost asezate urmditoarele obiective: participarea membrilor catedrelor la
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managerial al catedrelor la inceputul anului gcolar, cat gi a altor activitdfi suplimentare;
dezbaterea modalititilor moderne de proiectare didactici si predare in cadrul sedingelor de
catedrd: expunerea de materiale didactice; Indrumare pentru cadre didactice debutante;
participarea la schimburile de experien{d ce au avut loc precum si la toate instruirile in
vederea unei bune desfasurari a orelor.

In lectiile desfisurate la clasd, invdtitorii si profesorii au aplicat tehnici de implicare
individuali sau in grup a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici, care au condus la
participarea efectivi a tuturor elevilor la activitégile desfagurate, acegtia dobindind capacitafi
de cooperare, de sprijin i colaborare, de primire §i asumare de sarcini, de lucru in echip3, de
respectare a unor reguli stabilite, de asumare a rdspunderii individuale si colective, a
inigiativel.

S-au elaborat teste de evaluare (iniiald, formativd si sumativd), fiind insofite de
descriptorii de performanta. in urma evaludrilor s-a constatat ci elevii detin cunostintele
previzute de programa gcolari si dau dovad3 de receptivitate in ceea ce priveste invatarea.

In cadrul activitigilor curriculare, extracurriculare i extragcolare acfiunea pedagogicd s-
a centrat in egald masurd pe formarea capacitafilor intelectuale de bazd, a atitudinilor si
comportamentelor dezirabile la elevi, calitatea acestor performante asigurdndu-se prin
utilizarea preponderentd a metodelor interactive, activ - participative precum gi prin

raportarea problematicii la experientele copiilor.

in ceea ce priveste desfisurarea activitdtilor extracurriculare s-au organizat excursil

tematice, vizite la muzee, serbiri scolare si activitd{i recreative cu prilejul zilei de 1 [unie.

Pe parcursul anului scolar 2018-2019 au fost desfisurate activitdti multiple scolare si
extrascolare, care au implicat activ cadrele didactice si elevii tuturor claselor.

. Profesorii dirigingi au organizat si desfigurat activitdfi extragcolare menite sd puna In
practicd notiunile discutate in orele de dirigentie.

Membrii comisiei metodice a profesorilor gi-au concentrat activitatea pe formarea si
dezvoltarea la elevi a unor abilitati de citire, rezolvare a problemelor pe baza relationdrii
cunostinelor din diferite domenii, precum si pe inzestrarea lor cu un set de competente,
valori si atitudini menite si le asigure o integrare profesionala optima.

Au fost depuse eforturi pentru:

-efectuarea unor ore de pregatire suplimentara , vizand pregatirea elevilor calificati
pentru etapa urmatoare;

-organizarea si desfasurarea in bune conditii a simuldrilor gi a Evaluarii Nafionale la clasa

a VIII -a; -organizarea si desfasurarea in bune conditii a admiterii in licee de stat;
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Legat de siptimina Sd stii mai multe sd fii mai bun, concluziondm cd activitaile
desfisurate s-au realizat in concordan{d cu propunerile venite din partea elevilor §i a
pirintilor, fiind atrasi mai multi parteneri, in acest mod intdrind relatiile dintre scoala si
familie, scoald si comunitatea locala.

Unitatea scolara isi stabileste propriile scopuri si politici isi defineste metodele de
aplicare a acestora. Echipa manageriala se intereseazd permanent de trasarea i mentinerea
unei directii bune de dezvoltare, coopereazd in mod eficient cu Consiliul de Administratie i cu
Consiliul Profesoral, cu cadrele didactice, acceptdnd un dialog constructiv.

Directorul utilizeazi in mod corespunzitor resursele financiare ale scolii, iar deciziile
de folosire a acestora sunt in concordanta cu scopurile, politica si nevoile scolii. Se angreneaza
permanent in activitatea de formarea continua a profesorilor, incurajeazd folosirea unor
metode adecvate. Echipa manageriala supervizeazi mentinerea si conservarea cladirii,
sprijind biblioteca in achizitionarea de fond de carte, asigurandu-se ca toate spatiile scolare
permit elevilor o invatare eficienta. Resursele financiare ale scolii sunt utilizate eficient si in
interesul elevilor, managementul fiind eficient la toate nivelele. Responsabilii de catedre au

obiective clare, care sunt in concordanta cu planul de dezvoltare al scolii.



Aviz Director, Aviz Inspector pentru activititi extrascolare,

Unitatea scolard: Scoala Gimnaziala ,,Jon Artene, sat Gigesti

Raport de activitate — An scolar 2018-2019

Responsabil Comisia dirigintilor: Dorobat Irina Gabriela

Intocmire documente/ verificare documente/ alte activitati

Activitate Realizat | Nerealizat Observatii/ constatari
1 Intocmirea planului managerial da
2 Verificarea intocmirii planificarilor conform programelor in da
vigoare
3 Verificarea portofolitlor dirigintilor da
4 Constituirea Comitetului reprezentativ al parintilor da
5 Intocmire documente pentru portofoliul comisiei da
Lectii/ activitiiti demonstrative
Tema Clasa/ Diriginte Observatii/ constatari
i Violenta verbala si autocontrolul Profesor Dorobat IrinaGabriela, | Lectie demonstrativa
diriginte al clasei a vii a,
2 Cum fac fata stresului Profesor Chirita Alina Maria -lectie demonstrativd in cadrul
diriginte al claseiava comisiei metodice
3 Avantaje si limite ale folosirii calculatorului Profesor Rotaru Lectie demonstrativa
Valentina,diriginte la clasa a viia
4 Prejudecati referitoare la profesii Prof. Oana Corina , diriginte la Lectie demonstrativa




clasa a viiia

5 Ocupatiile de ieri, ocupatiile de azi Profesor lacomi Neculai Bogdan Lectie demonstrativa
diriginte la clasa a vi a

Responsabil Comisia dirigintilor: nrefesor Dorobat Irina Gabriela
Semnitura

#**Nota:

Raportul in format electronic va fi trimis la adresa de mail mustateamonica@yahoo.com péni la data de 21 iunie 2019

Raportul in format letric, semnat de consilierul educativ si responsabilul comisiei dirigintiolor si avizat de directorul unititii scolare va fi
depus la ISJ Vaslui pini la data de 21 iunie 2018




Prof. Niastase Nistase

Aviz Dircctor,

Unitatea scolara: Scoala Gimnaziala ,,Jon Artene” sat Gagesti

. Activititi educative

Raport dec activitate — An scolar 2018-2019

Consilier educativ: Oana Corina Liliana

Aviz Inspector pentru activitati extragcolare,

Nr. | Titlul activititii | Perioada de | Grup tintd Coordonatori Parteneri Rezultate
Crt desfasurare
1 Ziua Mondiala a | 5 octombrie Elevii claselor | Dorobat Irina Gabriela -panouri informative
Fducatiei 2018 v-viii -materiale didactice
I Frumos pe planeta | 18-26 Elevii claselor i | Dorobat Irina Rotaru | Primaria, Biserica | Colecta pentru un copil
fubirii noiembrie vili Valentina Pr. Opait Paul |, Biblioteca com. | diagnosticat cu leucemie
Eduard Gagesti
i Sa pastram | 20 noiembrie | Elevii  claselor | Mihailescu Mihaela Panouri pe tema data
planeta curata gimnaziale ,, Romania in imagini”
v Spectacol de | 23 decembrie | Elevii claselor | Goras Mihaela, Pomana | Primaria, Biserica, | Participarea tuturor
colinde primare §i Elvira,Opait Paul Eduard, | Biblioteca, claselor  finalizat  cu
gimnaziale Dorobat Irina Gabriela , recompensared
celor mai buni interpreti
\Y% Dor de Eminescu | 15 ianuarie Elevii clasei a | lacomi Neculai Bogdan | Primaria , | Ofeerirea de diplome,
Villa Dorabat Irina, Goras | Biblioteca prezentarea de referate




Antoneta
V1 Excursie tematica | 6-8 aprilie 20 elevi Mihaila  George, Dorobat | Firma de transport | Cunoasterea frumusetilor
la Gura Irina , Chirita Alina tarii si a traditilor din
Humorului Bucovina
VII | Frumusetea 12 aprilie Elevii clasei a | Dorobat Irina  Gabriela |, | Biblioteca Stro | Sustinere  activitate de
portului Via Chirita  Alina , Mihaila | Belloescu Barlad, | prezentare a  procesului
tfraditional George Jfirma de transport | de realizare a unei ii
VII | Seara de teatru 11 aprilie 44 elevi din Toderascu Maria , Rotaru | Teatrul V. L | Vizionarea piesei  de
clasele Gica, rotaru  Valentina, | Popa” Barlad | teatru , Plicul
I-vi Dorobat Irina Gabriela firma de transport
VII | Educatia ne | 21 mai Toare cadrele | Goras Mihaela , Dorobat | I S J Vaslui Dezhatere
uneste didactice Irina, Gabriela
VIII | Excursie tematica | 17  iunie-19 | 24 elevi Rotaru  Valentina, Rotaru | Firma de transport | Panou cu fotografii
Alba  Iulia - | iunie Gica, lacomi Mihaela,Gadei | si  agentie  de

pamant de dor

Rica

turism




2. Proiecte educationale

———

I Proiect de parteneriat educational lacomi foan Primaria Gagesli -eseuri
cu finantare bugetara -desene
-vizita la Mausoleu
3. Simpozioane
Nr. | Titlul / tipul (judetean, national, | Perioada de | Coordonatori Parteneri Rezultate
Crt | international) desfisurare
4. Participare la proiecte/ concursuri nationale promovate de ISJ Vaslui (etc.)
Nr. | Titlul Concursului/ | Perioada de | Grup finti Coordonatori Parteneri Rezultate
Crt | Proiectului desfisurare
1 Let’s do it, Romdnia! I8 septembrie | 50 elevi din clasele | Nastase Vasile Primdria comunei | -campanie
2018 V-vir Gagesti, Ferma de | colectare degeuri
capre ,, Betania”
) Saptamdna Educatiei Globale | 20-25  noiembrie | 20 de elevi Dorobat Irina | -Primaria, panou informativ
2018 Gabriela, Mihailescu | Biserica, plange, desene
Mihaela, Biblioteca referate
comunala
3 Festival de folclor ,,Cununita” | 21 mai 3 elevi Pomana Elvira -Liceul Tehnologic | Un premiu /]
., Ghenula 2 premiu 111




Coman’”, Murgeni

4 Concurs de oina ,,Olimpiada | 30 mariie, - 16 elevi echipa | Mihaila George -1SJ-Vaslui Locul T oina fete.
gimnaziilor "etapa locala fete si echipa Locul 1  oina
baieti . baieti,la etapa
locala
5 Concurs de oina ,,Olimpiada | 12 13 aprilie 16 elevi Mihaila George ISJ- Vaslui Locul LI la oina
Gimnaziilor,, ,etapa regionala baieti Locul Il
oina fete
6 Concurs de oina ,, Olimpiada | 03. 05 16 elevi Mihaila George ISJ-Vaslui Diploma de
Gimnaziilor,, etapa judeteana participare

*%*Noti:

Consilier educativ: Qana Corina Liliana
_&

Semnitura

Raportul in format electronic va fi trimis la adresa de mail mustateamonica@yahoo.com pini la data de 21 iunie 2019

Raportul in format letric, semnat de consilierul educativ i responsabilul comisiei dirigintiolor si avizat de directorul unititii scolare va fi
depus la ISJ Vaslui pani la data de 21 iunie 2018




